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Wir bauen Briicken zwischen Unternehmen und
Gefliichteten.

Port  Opportunity e.V.  vermittelt
Geflichtete und Menschen  mit
Migrationshintergrund in den
Arbeitsmarkt. In  der Ansprache
einzelner  Unternehmen oder im
Rahmen von Informations-
veranstaltungen wird der konkrete
Arbeitskraftebedarf eruiert.

Zusammen mit sozialen Tragern
werden  geeignete  Kandidat*innen
gesucht und der Bewerbungsprozess
der Gefliichteten von Port Opportunity

Briickenbauer

begleitet. Sozial
Die Vermittlung ist fiir alle Beteiligten ogla >
kostenlos. Trager

Das Projekt ist durch den Europaischen
Sozialfonds (ESF) gefordert.




Die Herausforderungen

.i, Sprache
3 Ausbildung
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Der Prozess
Port Opportunity

Ihr neuer
Mitarbeiter

Vorstellungs-
gesprach

Vorstellungsrunde
im Betrieb

Interne
Vorauswahl

Bewerbersuche

Begleitung & Unterstitzung von Fltchtlingen & Unternehmen
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Fragen?
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VIELEN DANK
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lhr Port Opportunity-Team

Kontakt:
Sabine Schneider, Vincent Riesche
Hermann-Kohler-Str. 7 - 28199 Bremen

Zentrale: 0421 -9601 230
Mob: 0157 346 569 55 (Sabine Schneider)
E-Mail: sabine.schneider@port-opportunity.de

Port. Opportunity. e.V.




